


Productschap\‘ ,/Tuinbouw

Detailhandel bloemen en planten



Totaalbeeld sector

Ontwikkeling aantal bedrijven en werkgelegenheid
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Werkgelegenheid in personen
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Arbeidsinzet in FTE
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Kenmerken werknemers; volgens werkgevers

Leeftijdsgrens vaste krachten Vrouwen/mannen onder vaste krachten

20% - 45-54 jaar

21% - Vrouwen

63% - 23-44 jaar 8% - > 55 jaar 79% - Mannen

9% - < 22 jaar

Werkweek in uren per week van vaste
krachten

1%
variabel
74%

meer dan 20 uur

25%
minder dan 20 uur
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Opleidingsniveau vaste krachten
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Niveau en richting per type werkenden

Groen

functies voor bijv.
keuring producten,
bloembinden, ed,.
Technisch

technische en
ICT-functies,
Economisch

in- en verkoop, logistiek,
administratie,
marketing, management
of bedrijfseconomisch in
algemene zin

Instroom in sector per jaar; cijfers 2008

Groen

functies voor bijv.
keuring producten,
bloembinden, ed,.
Technisch

technische en
ICT-functies,
Economisch

in- en verkoop, logistiek,
administratie,
marketing, management
of bedrijfseconomisch in
algemene zin
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Volgens werkgevers en werknemers

Y Onder bedrijven waar scholing gevolgd wordt 68%

?Waarvan 23% opleidingsfondsdetailhandel

3 Ruim 40% geeft aan scholing te willen volgen; van degene die wel willen maar niet gevolg hebben geeft 28% aan
dat er belemmeringen waren (vooral tijd)

4 geheel door werkgever betaald

s) waarvan 30% geheel in werktijd

Volgens werkgevers

Personeelsbeleid
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Arbeidsomstandigheden; volgens werknemers

Aspecten rondom arbeidsomstandigheden (% dat het ervaart);

volgens werknemers

Veilige werkomgeving 74%
Tevreden met arbeidsvoorwaarden 63%
Regelmatig overwerk” T —— 7o
Saai/routinematig werk
Zwaar werk A e
Veel lange dagen 46%
Veel personeel zonder basisopleiding
Onvoldoende geschoolde collega’s
Te weinig mensen om het werk goed te doen
0% 20% 40% 60% 80%
* Wordt niet als groot probleem ervaren; rapportcijfer overwerk 8
Contact gehad met arbodienst; Zo ja, ervaring

volgens werknemers

76% - Nee 68% - Goed
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12% - Neutraal

20% - Slecht

100%



