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FACTSHEET CAO Slijterijen  
 
Bestaande uit de volgende SBI-code*: 
4725 (5225) detailhandel in dranken 
Deze klasse omvat: 
- winkels in alcoholhoudende en alcoholvrije dranken. 
Eventueel in combinatie met: 
- bottelen van wijn. 
* in 2008 heeft CBS de SBI-coderingen gewijzigd. De tussen haakjes genoemde code betreft de oude 
code. Ten behoeve van continuïteit van de analyses is er voor gekozen de nieuwe codes aan te laten 
sluiten op de oude hoewel er soms een klein definitieverschil kan zijn. 
 
 
Vooraf: 
Voor de informatie in deze factsheet is in principe LISA en/of CBS gebruikt. Naast LISA en CBS zijn er 
nog meer bronnen die dergelijke cijfers geven. Belangrijk zijn de sociale fondsen en de 
brancheorganisaties. 
In deze factsheet worden die niet meegenomen maar ze worden wel zoveel mogelijk apart verzameld. 
Zoals gebruikelijk geven verschillende bronnen verschillende cijfers. Door voor overzichten gebruik te 
maken van één bron is er geen sprake van overlap tussen sectoren en is sprake van één definitie voor 
aantallen bedrijven/vestigingen en werkgelegenheid. 
 
CAO Slijterijen: Bedrijven, vestigingen en werkgele genheid (excl. uitzendarbeid) 
Bron: Lisa, CBS 
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1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Vestigingen 2087 2160 2151 2115 2078 2004 1951 1936 1972 1966 1948 1950 1950 1947
Bedrijven 1000 995 1060 1030 1005 1010 955 945 925 960 960 930 945 930
Werkgelegenheid 5761 6113 6154 6242 6063 6216 6011 5956 5998 5897 5780 5852 5820 5796  

Het aantal bedrijven  vertoont een kleine dalingen het aantal vestigingen  vertoont de laatste jaren een 
stabilisering. 
De werkgelegenheid vertoont sinds 2001 een dalende trend. 
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CAO Slijterijen: Vestigingen naar grootte, omvang e n aantal werkzame personen (excl. 
uitzendarbeid)  
Bron: Lisa 

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Vestigingen 2087 2160 2151 2115 2078 2004 1951 1936 1972 1966 1948 1950 1950 1947
<10 pers 2079 2148 2139 2100 2061 1985 1933 1918 1952 1949 1933 1933 1931 1930
10  50 pers 8 10 10 13 15 16 15 15 17 14 13 15 18 16
50  100 pers 0 1 1 1 1 2 2 2 2 2 1 1 0 0
>100 pers 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Werkgelegenheid 5761 6113 6154 6242 6063 6216 6011 5956 5998 5897 5780 5852 5820 5796
<10 pers 5460 5666 5719 5781 5601 5610 5459 5399 5394 5344 5303 5.289 5318 5380
10  50 pers 301 257 259 285 286 331 273 280 321 260 244 314 393 301
50  100 pers 0 70 70 70 70 135 135 133 139 149 81 95 0 0
>100 pers 0 120 106 106 106 140 144 144 144 144 152 154 109 115  
 

 
 
CAO Slijterijen: Werkgelegenheid (excl. uitzendarbe id) naar sexe 
Bron: Lisa 
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Bij de vestigingen waar <10 personen  werken (99% van het totaal) daalt het aantal banen. Nieuwe 
banen  komen tot 2005 vooral voort uit het ontstaan van een 3-tal grootschalige vestigingen  waar 50 
of meer personen werken. Door het verdwijnen van de ene middelgrote vestiging vanaf 2007 neemt 
de werkgelegenheid af. Deze wordt niet gecompenseerd door andere vestigingen. 
  

De verhouding man/vrouw  is ongeveer gelijk in de sector, waarbij de mannen  iets in de 
meerderheid  zijn. 
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CAO Slijterijen: Werkgelegenheid (excl. uitzendarbe id) naar sexe en Fulltime / Parttime 
Bron: Lisa 

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Werkgelegenheid 5761 6113 6154 6242 6063 6216 6011 5956 5998 5897 5780 5852 5820 5796
Mannen totaal 3128 3350 3357 3374 3258 3359 3268 3257 3307 3236 3138 3186 3200 3222
Vrouwen totaal 2633 2763 2797 2868 2805 2854 2743 2699 2691 2661 2642 2666 2620 2574
Aandeel vrouwen 46% 45% 45% 46% 46% 46% 46% 45% 45% 45% 46% 46% 45% 44%
Fulltime totaal 4164 4503 4534 4659 4594 4807 4613 4559 4595 4571 4474 4527 4455 4460
Parttime totaal 1597 1610 1620 1583 1469 1406 1398 1397 1403 1326 1306 1325 1365 1336
Mannen fulltime 2361 2451 2460 2661 2552 2705 2620 2608 2664 2661 2569 2607 2599 2628
Mannen parttime 767 899 897 713 706 654 648 649 643 575 569 579 601 594
% Mannen FT 75% 73% 73% 79% 78% 81% 80% 80% 81% 82% 82% 82% 81% 82%
% Mannen PT 25% 27% 27% 21% 22% 19% 20% 20% 19% 18% 18% 18% 19% 18%
Vrouwen fulltime 1803 2052 2074 1998 2042 2102 1993 1951 1931 1910 1905 1920 1856 1832
Vrouwen parttime 830 711 723 870 763 752 750 748 760 751 737 746 764 742
% Vrouwen FT 68% 74% 74% 70% 73% 74% 73% 72% 72% 72% 72% 72% 71% 71%
% Vrouwen PT 32% 26% 26% 30% 27% 26% 27% 28% 28% 28% 28% 28% 29% 29%  
 

 
 
CAO Slijterijen: Bedrijven naar aantal werknemers 
Bron: CBS 

Totaal 
aantal 
bedrijven

Zonder 
werknemers

Met 1 tot 5 
werknemers

Met 5 tot 10 
werknemers

Met 10 tot 20 
werknemers

Met 20 tot 50 
werknemers

Met 50 tot 
100 

werknemers

Met 100 en 
meer 

werknemers
1994 1030 530 450 30 10 5 0 5
1996 1000 425 520 35 15 0 0 5
1998 1060 445 555 45 10 0 0 5
2000 1005 435 515 40 10 5 0 5
2002 960 390 520 30 10 5 0 5
2004 930 400 485 30 5 5 0 5
2006 960 425 495 30 5 5 0 5  

 
CAO Slijterijen: Financiële data is niet beschikbaa r 

Bij zowel mannen als vrouwen  is de verhouding  fulltimers –parttimers  de gehele periode redelijk 
stabiel gebleven. 


